
Deine Hauptaufgaben
•  Betreuung unserer Stammkunden

•  Beratung unserer Fachhandelskunden

•  Akquise und Aufbau von Neukunden

•  Vor- und Nacharbeiten von Kundenbesuchen

•  Umsetzung aktiver Vertriebsmaßnahmen

•  Erstellung von Markt- und Wettbewerbsanalysen

Was Du mitbringen solltest
•  Erfolgreiche abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

und /oder Studium

•  Du verfügst über eine mehrjährige Berufserfahrung im
Vertriebsaußendienst

•  Branchenerfahrung und Produktkenntnisse von Vorteil

•  Kundenorientiertes Auftreten und verkäuferisches Geschick

•   Zuverlässigkeit und eine motivierte und eigenverantwort-
liche Arbeitssorgfalt Teamplayer

•  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Barth & Co ist ein führender Importeur und Dienstleister für den Handel mit Fußbodenprodukten in den Kategorien 
Indoor (Parkett, Vinyl und Wand) sowie Outdoor (Terrassendielen, Zäunen und Solar) mit internationaler Ausrichtung.
Als Familienunternehmen stehen wir mit 65 Mitarbeitern seit nun 150 Jahren für Erfahrung und Kontinuität.

Zu unseren Kunden zählen namenhafte Unternehmen aus dem Holz,- Baustoff- und Bodenbelagsgroßhandel, die wir mit 
Qualitätsprodukten europaweit bedienen. 

Unser Rundum-Sorglos-Paket für Lieferanten und Kunden: Produktentwicklung und Verkaufsunterstützung, Qualitätskon-
trolle in Übersee, Logistik und Terminüberwachung, Finanzierung und Importabwicklung.

Nutze die einmalige Chance und werde wichtiger Teil in einem der der traditionsreichsten Familienunternehmen der Region.
Zur Verstärkung unseres Teams im Außendienst suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Zentrale in Korschenbroich:

Key Account Manager im Außendienst (w/m/d) in Vollzeit

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann werde Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf die Zusendung Deiner Bewerbungsunterlagen 
unter der Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins, per Email an: bewerbung@barth1873.de

F. W. Barth & Co. GmbH  • Fuggerstr. 25 • D - 41352 Korschenbroich

Auf das kannst Du Dich freuen
• Flache Hierarchien – Open-Door-Mentalität

• Abwechslungsreiche Arbeit

•  Entwicklungsmöglichkeiten – Aussendienst, Key Account, 
Führung? Alles ist möglich!

• 4,5 Tage Arbeiten und 2,5 Tage Wochenende

• Homeoffi  ce nach Absprache möglich

•  Familiäre Arbeitsatmosphäre sowie qualifi zierte und
ausführliche Einarbeitung

•  Einen unbefristeten Arbeitsplatz, bei dem Langeweile
ausgeschlossen ist

•  Wir geben Dir die Freiheit, eigene Entscheidungen zu treff en 
und Verantwortung zu übernehmen

•  Jährliche Weihnachts- und Urlaubsgeldzahlungen

•  Casual-Dresscode im Innendienst

•  Team-Veranstaltungen und jährliche Weihnachtsfeier

•  Kostenloses Wasser sowie Tee- und Kaff eespezialitäten

Zukunft braucht Herkunft


